i Centre cecuménique Saint-Marc

= Centresaintmarc-grenoble.fr

Un lieu d’accueil, de solidarité et de temoignage
dans les locaux du centre cecuménique St Marc

Les principes du projet

Objectif initial:

Ouvrir un LIEU
» D’accueil ouvert dans la ville pour des personnes en
situation de précarite
» De Parole, d’échanges et d’actions de solidarités,
» De témoignage des valeurs chrétiennes et de fraternité
» De rencontre pour les personnes s’investissant dans I'action



» Une initiative qui fédere et réunit dans une démarche
commune des partenaires d’Eglises et associations
Chrétiennes.

» Un projet de solidarité vers un public précaire, et de
témoignage cecuménique chrétien, intégré au quartier
Malherbes.

» Une opportunité d’adjoindre a St. Marc une action diaconale,
en complément des activités cultuelles, et culturelles ...
portées par l'association St Marc.

Porté par plusieurs associations chrétiennes actrices de la solidarité ...
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Publics (non limitatif, ni exhaustif)

» Jeunes mineurs non accompagnés
» Familles, Jeunes femmes avec enfants
» Public précaire, habitants du quartier
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Apporter de nouvelles possibilités et services pour un public
déja en relation avec les associations parties prenantes
(Echoppe, VSSA, Sec. Catholique, Le Nid, autres)

Amplitude et Horaires

» Ouverture quelques demi-journées en semaine
(en fonction des besoins et des ressources)

» Exemple: 9h — 12h et 14h - 16h30

» Un jour sans ouverture pour la gestion et pour I'équipe de
bénévoles

Un minimum de 2 journées (4 % journées) d’ouverture
pour démarrer




Gouvernance

Association St Marc / — L. . \ Propriétaires
Conseil d’administration - Association Diouésaine
Bureau - UN-EPUdF
- Comporte des représentants des
structures utilisatrices régulieres. Utilisateurs réguliers
R ¢ te | | -Les trois paroisses: Sainte
B epres'en el pe_rs'onne IR Trinité, EPUdG, Anglicans
- Fonctionne en liaison avec les -Eglise Coréenne

K propriétaires j -Ateliers d’activités

. . Utilisateurs occasionnels
Comité d’animation

- Propose au CAun

HEAan Utilisateurs
programme d’animation hébergés

- - Organise la mise en - Eglise Coréenne
ceuvre de ce programme -OIKOCREDIT

- ACAT




Mise en ceuvre - points saillants

» Partie intégrante du centre St. Marc
Spiritualité
Partenariats
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Locaux

» Salle Bethel réaménagée + accés direct + rangements
+ lieu « écoute- confidentialité »

» Office
» Accueil inconditionnel + accueils ciblés

S’inscrit dans le projet de réaménagement du centre (amélioration, pérennité ...)
autour de la salle Bethel et de l'office.

= Salle Béthel (rénovation, isolation ...)
= Acces avec rampe (PMR) - 2 options envisagées
= En facade Est, (avec rampe d’acces + sas)
= En facade Nord, (rampe d’acces, rénovation couloir)
= Une partie de l'actuel « Bureau du Pasteur »
= Stockage : local « entretien »
+ emplacement situé sous l'escalier (non validé a ce jour)

= Agrandissement et rénovation de l'office
= Rénovation du dégagement
= Escalier



